
 
Paris, Mars 2007 

Communiqué de Presse 
Effisoft annonce l’ouverture d’une quinzaine de postes sur ses filiales à l’international 
 
Effisoft, éditeur français de solutions dédiées aux professionnels de l'assurance et de la réassurance, 
annonce l’ouverture de 15 postes sur les prochains mois  pour étoffer ses équipes à l’international. 
Cette annonce s’explique par l’augmentation importante des activités de l’éditeur aux Etats-Unis et 
au Royaume-Uni. 
 
Créé en 1990, Effisoft a toujours positionné l’innovation au centre de sa stratégie. Cette recherche 
constante de l’excellence lui a permis de se démarquer de ses concurrents et de s’imposer 
rapidement comme un acteur incontournable alliant infrastructures technologiques éprouvées, 
respect des obligations réglementaires internationales et intégration des problématiques métier des 
professionnels de l’assurance et du risk management. 
 
Apprécié par ses clients pour son approche avant-gardiste, Effisoft permettra à ses nouvelles recrues 
de s’épanouir dans un contexte international valorisant et d’accéder à des projets stratégiques pour 
le compte de groupes de premier plan. 
 
Pascal STOPNICKI, Directeur Général d’Effisoft, précise qu’ « Effisoft offre des opportunités 
passionnantes pour des collaborateurs souhaitant s’investir dans des projets stratégiques pour les 
entreprises, comme par exemple en matière de Gestion des Risques. […] Nous connaissons 
aujourd’hui une croissance importante de nos activités à l’international. Dans ce contexte, 
l’intégration d’ingénieurs s’impose comme une priorité. Nous souhaitons également renforcer nos 
équipes de Chefs de Projets et redimensionner notre force commerciale en accueillant de nouveaux 
talents justifiant d’une solide expérience dans la vente de solutions à forte valeur ajoutée». 
 
Effisoft propose un environnement de travail alliant convivialité et professionnalisme. L’éditeur 
offre des plans de carrière transversaux permettant d’exercer des responsabilités importantes dans 
l’ensemble des activités de la société. Ces différents éléments expliquent le faible taux de turnover 
affiché par Effisoft.  
 
Pour convaincre ses futures recrues, Effisoft dispose de nombreux atouts :  

– un positionnement de pionnier sur le marché depuis plus de 17 ans,  
– une forte reconnaissance de ses clients,  
– un accès rapide à des responsabilités opérationnelles de premier plan, 
– un grand respect des aspirations de ses collaborateurs (formations, évolution professionnelle, 

….).  
 
 

A propos d’Effisoft : 
 
Effisoft est un groupe international qui conçoit des logiciels pour les professionnels de l'assurance, 
de la réassurance et de la gestion des risques depuis 15 ans. Effisoft touche une clientèle de plus de 
200 sociétés à travers le monde grâce à ses différentes implantations géographiques (Paris, Londres 
et Boston). Effisoft compte parmi ses clients un assureur sur 2, de nombreuses grosses PME et les 
acteurs majeurs du CAC40, du FTSE ou du NYSE. 
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